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EIGENTLICH MUSSTE MEIN SPORTVEREIN DIGITALER WERDEN...
WIESO ,,EIGENTLICH*?

Das Buzzword ,,Digitalisierung® hat sich mindestens genauso abgenutzt wie , Agilitat“. Alle miis-
sen agil werden und alles wird digitalisiert. Jedoch kdnnen wir diesen Trend auch nichtignorieren.
Die Digitalisierung hat die Wirtschaft und das Leben in den letzten Jahren rasant und tiefgreifend
verandert. Was in unserer Jugend noch Sciences Fiction war, etwa selbstfahrende Autos, virtuelle
Realitdten, ein Mann, der mit seiner Uhr spricht und Computer, die mit Menschen sprechen, ist
heute fast schon selbstverstandliche Realitat.

ES GIBT JEDE MENGE QUELLEN FUR INSPIRATION

Auch der (organisierte) Sport steht mindestens vor, wenn nicht gar mitten in der Digitalisierung.
Das Thema ist ein wahrer Megatrend, der den Sport und die Arbeit von Vereinen in allen Berei-
chen nachhaltig verdndern wird. Zahlreiche spannende Studien, Untersuchungen und Veréffent-
lichungen setzen sich ausschlieBlich oder zumindest weitgehend mit dem Thema auseinander.

Eine kleine, empfehlenswerte Auswahl:

e Sportverein 2030 (https://www.verein2030.de): Das Projekt befasst sich mit den Megatrends
unserer Gesellschaft, deren Einfluss auf den Sport und die daraus resultierenden Herausfor-
derungen fiir die Vereine. Das Workbook zeigt dabei handfeste Handlungsoptionen auf und
unterstiitzt mit praktischen Ubungen dabei, diese zielfiihrend umzusetzen.

e Sport 2.0 (https://www.innolytics.de/sport20-crowdstudie/): Dr. Jens-Uwe Meyer hat mit sei-
ner Studie sehr greifbar die Veranderung der Sportbranche analysiert und Zukunftshypothe-
sen abgeleitet. Die hier dargestellten Mechanismen lassen sich dabei auch gut auf andere
Branchen lbertragen.

e Digitalisierung in Non-Profit-Organisationen (https://www.betterplace-lab.org/digitalisie-
rung-in-nonprofit-organisationen): Diese Studie befasst sich, wie es der Titel schon sagt, mit
den Auswirkungen und Handlungsempfehlungen der Digitalisierung auf Non-Profit Organisa-
tionen, beispielsweise Vereine.

e Wie wird mein Sportverein digital? (https://www.tsg-bergedorf.de/wp-content/
uploads/2019/06/Wie_wird_mein_Sportverein_digital.pdf):
Fast schon ,,das Standardwerk®zum Thema Digitalisierung des Sportvereins ist dieses aus der
Digitalstrategie der TSG Bergedorf abgeleitete Praxishandbuch. Die von der Alexander Otto
Sportstiftung geforderte Veroffentlichung kann im Grunde genommen jeder Verein als Inspira-
tion und Vorlage fiir seine eigenen Aktivitdten nehmen und hier passende Initiativen fiir sich
ableiten.
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Quelle: Sportverein 2030

ZIELGRUPPEN =1

Allerdings muss man sich nicht unbedingt mit Studien befassen, um zu erkennen, dass Sport be-
reits heute durchaus digital ist. So geniigt es schon, die eigene Art Sport zu treiben zu betrachten.
Ich selbst (Zielgruppe n=1) war meine gesamte Jugend {iber in verschiedenen Sportarten im Ver-
ein aktiv. Heute ldsst sich diese ,traditionelle Art“ Sport zu treiben nur noch schwer mit Karriere
und Familie vereinbaren. Umso besser lasst sich hingegen der Individualsport Laufen selbst in
einen sehr ausgefiillten Alltag integrieren (Wer braucht schon Schlaf).

Digitale Tools nehmen mir dabei viele USPs von Trainern und Co. ab:

e Meine Trainingspldne erstelle ich online, z.B. auf lauftipps.ch

e Meine Aktivititen tracke ich mit der Garmin Uhr und analysiere die Daten dann auf
runalyze.com

e Das ergdnzende Training absolviere ich mit dem digitalen Coach von Freelatics.com

e Undwenn ich dann doch mal Rat von einem ,,echten Coach“ bendtige, gibt es auch dafiir An-
gebote im Netz, z.B. mygoal.de
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MyGoal Trainin

1 Menat 6 Monate 12 Monate
96 €/ Monat 88 € / Monat 80 €/ Monat
MyGoal Training Laufen MyGoal Training Laufen MyGoal Training Laufen
mit monatlicher Verlangerung 172 Jahr im Vaoraus, = 8 Y gespart 1 Jahr im Voraus, = 16 % gespart
100% indivicueller Plan 100% individueller Plan 100% individueller Plan
tagliche Trainingsauswertung tagliche Trainingsauswertung tagliche Trainingsauswertung
Trainerkontakt chne Limits Trainerkontaks chne Limits Trainerkontak: ahne Limits
2ugang zur MyGoal Training App Zugang zur MyGoal Training App Zugang zur MyGoal Tralning Apa

Vorteile fir Events zusatzliche Vorteile flr Events maximale Varteile fur Events
Quelle: mygoal.de

Wobei ich zugeben muss: Mir fehlen das miteinander Sport treiben und das Vereinsleben. Auch
wenn man sich mittlerweile auf digitalen Plattformen wie Strava.com oder Angeboten wie virtual-
runners.de virtuell mit anderen messen kann, ist das, zumindest fiir mich, nicht dasselbe. Wenn
ihr also nach diesem Artikel Ideen habt, wie ihr die Stdrken eures Vereins mit den Potentialen
der Digitalisierung verbindet, um ein Angebot zu schaffen, das individuelle Zeiteinteilung mit der
sozialen Komponente des Vereins zu verbinden, meldet euch gerne bei mir.

5 THESEN

Aber zuriick zur Veranderung im Sport. Ich habe, basierend auf den oben genannten Publikatio-
nen und eigenen Beobachtungen im Sport sowie anderen Branchen und Lebensbereichen fiinf
Thesen abgeleitet, wie die Digitalisierung der Sport und die Vereine nachhaltig verandern wird
beziehungsweise groftenteils schon verandert hat.

#1 SPORT WIRD HEUTE DIGITAL UNTERSTUTZT GETRIEBEN

Dass Menschen mit Hilfe digitaler Tools Sport treiben, ist gelebte Realitdt. Kaum ein Sportler hat
heute kein sogenanntes Wearable, ob Fitness-Uhr oder gleich Smartwatch, und sammelt damit
Daten {iber seine Aktivitdt und seinen Trainingsfortschritt. Dazu gibt es mittlerweile unzahlige

Apps in den App-Stores von Google und Apple, die sich immer starkerer Beliebtheit erfreuen.
3
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So zdhlen die zahlreichen Health- und Fitness-Apps, nach einer Studie von Strategy&, der Strate-
gie-Beratung von PWC, in Deutschland 20,4 Mio. Nutzer.*

Dabei ist App nicht gleich App, denn der abgedeckte Bereich ist sehr facettenreich und umfang-
lich. Da sind z.B. die Tracking Apps, wie Strava, Garmin Connect, Runtastic, Endomondo und Co.,
mit denen selbstverstandlich auch Trainings geplant und oftmals auch digitale Coachingfunkti-
onen und Community-Features genutzt werden kdnnen, also eine digital Losung bieten, sich mit
anderen zu vernetzen und zu messen.

connect

Standig
verfugbare
Fitness-Tools

Ob auf dem mobilen Gerat
oder im Internet - Garmin
Connect ist ein grolartiges
Toal zum Speichern,
Analysieran und Teilen der
Gesundheits- und
Fitnessaktivitdten Ihres
Garmin-Gerats.

BETITGR Available on the
P> Google Play E pp Store

Durchsuchgr{

hd

4

Quelle: garmin.com

Andere Apps positionieren sich eher als digitale Fitness-Coaches, wie Freelatics, Gymondo,
Asana Rebell oder Seven. Auch diese bringen die korrespondieren Funktionen, wie Communi-
ty-Features, mit.

Hinzu kommen noch unzdhlige additive Gesundheits-Apps mit verschiedenen Schwerpunkten.
Am verbreitetsten sind dabei sicher MyFitnessPal oder LifeSum. Das spannende dabei ist, dass
diese Apps mittlerweile keine ,,Datensilos“ mehr sind, sondern man sie miteinander verbinden
und synchronisieren kann, um einen gesamtheitlichen Blick zu erhalten. Da spielen natiirlich
auch die beiden groBe Okosystem-Anbieter mit - Apple mit Apple Health und Google mit Google
Fit.

*(Link zur Studie: https://www.strategyand.pwc.com/de/de/presse/2020/aufschwung-digitale-medizin.html)
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Rund wird das Bild mit den verschiedenen

vernetzten Sportgerdten, die sich individuell : (7

auf den Sportler einstellen, intelligente Coa- : E-Health-Lisungen

ching-Funktionen mitbringen und natiirlich ﬁ R

auch jede Menge Daten sammeln. Und auch Ei@
hier gibt es zahlreiche Anbieter, beispielswei- Dightler Finsee- et

Fitnesscenter

se EGYM, TechnoGym, oder der gerade im Co-
rona-Sommer 2020 als Favorit gehandelte An-
bieter Peleton. Ein sehr futuristisches Beispiel
ist hier sicher der ICAROS R, auf dem man, mit S 5

einer VR-Brille wie der Oculist Rift, wie ein Vo- ‘ < Smartphone
gel durch die virtuelle Realitat fliegt und dabei ﬁ%‘"‘

7

nattrlich trainiert.

Smartwatch
Cloud- Anbieter

Quelle: Sport 2.0 — Die Digitalisierung der Sportbranche,
Dr. Jens-Uwe Meyer

Quelle: ICAROS.com

JA, ABER...

Nix aber! Natiirlich kann sich nicht jeder Verein die Investitionen in die teure Ausstattung mit
digitalen Gerdten leisten und es ergibt auch nicht fiir jeden Sinn, wobei es ja auch nicht gleich
der eigene ICAROS oder Smart Mirrors sein muss. Und eine eigene Trainings- oder Fitness-App ist
nun wirklich unsinnig. Also was machen? Kreativ daran denken, wie man bestehende Apps in die
Arbeitintegrieren kann! Die meisten Sportler nutzen diese ohnehin schon, also warum das Ganze
nicht in der Mannschaft nutzen. Geht mit euren Mitgliedern ins Gesprach, so finden sich sicher
gute Ansatze. Moglicherweise mochtet ihr die Community-Features nutzen, eigene Wettbhewerbe
rund um eine Fitness-App vereinbaren oder um Segmente auf Strave kampfen. Also, los geht’s!
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#2 VEREINE ORGANISIEREN SICH DIGITAL

Ein Verein bringt jede Menge organisatorische und administrative Arbeit mit sich. Nahezu alle
Unternehmen nutzen heutzutage Software-Losungen, von CRM bis ERP, von Buchhaltung bis Per-
sonalverwaltung. In vielen Vereinen wird das noch immer mit viel (oftmals ehrenamtlichem) En-
gagement, Excel-Tabellen und Word-Serienbriefen erledigt, oder bestenfalls mit einerin die Jahre
gekommenen lokalen Installation von S-Verein. Dabei gibt es auch oder gerade fiir Vereine bereits
eine Vielzahl guter Cloud-Lésungen, also Anwendungen, die nicht auf einem lokalen Rechner
laufen, sondern im Internet. Das bietet den Vorteil, dass diese Losung vom Hersteller in der Regel
stetig weiterentwickelt wird, die Daten fiir mehrere Mitarbeitende im Verein von iiberall nutzbar
sind und es in der Regel entsprechende Datensicherungen gibt.

Leideristauch hierdas Angebot etwas uniibersichtlich, da sich tiber 200 Anbieterin diesem Markt
tummeln. Das ist aber auch gut so, denn jeder Verein ist anders, hat seine speziellen Strukturen,
Prozesse, Arbeitsweisen und damit Anforderung. Gut ist auch, dass die meisten Software-Losun-
gen die wichtigen Nutzungsanldsse der meisten Vereine gut abbilden.

Das sind in der Regel:

Mitgliederverwaltung

Beitrags- und Spendenabrechnung
Kassenfiihrung und Buchhaltung

Termin- und Personalverwaltung
Sportbetrieb und Veranstaltungsorganisation
Kommunikation mit den Mitgliedern
Verwaltung von Sportanlagen und -geraten

Die Lésungen haben unterschiedliche Schwerpunkte, Starken bzw. decken nur eines oder einige
der Felder ab. Selten kommen daher (inshesondere gréf3ere) Vereine mit nur einer L6sung aus.
Deshalb sollten zu Beginn der Suche nach geeigneter Software erst einmal die eigenen Anforde-
rungen geklart werden: Was ist mir/uns besonders wichtig? Was brauchen wir? AnschlieBend
kdnnen diese Anforderungen mit dem Angebot auf dem Software-Markt abgeglichen werden und
so eine mafigeschneiderte Software-Losung fiir den Verein zusammengestellt werden.

Hierbei sollte nicht nur auf die Funktionen, sondern auf die Nutzbarkeit (Usability) und die Nach-
haltigkeit geachtet werden, insbesondere wie solide und zukunftsfahig der Anbieter ist. Vor al-
lem aber sollte die Losung oder die Losungen ,,offen® sein, also die Moglichkeit der Datenverbin-
dung zu anderen Losungen bieten. Das ist besonders dann wichtig, wenn mehrere Anwendungen
genutzt werden sollen.

Gute Generalisten als Basis und die wohlverbreitetsten Losungen sind, je nach Grof3e und Schwer-
punkt, unitop NPO, webling, S-Verein, ClubDesk oder Netxp-Verein. Mein personlicher Favorit ist
dabei ClubDesk. Der Schweizer Anbieter hat mit dieser Software einen sehr guten Allrounder
geschaffen. So kann man in der Cloud-Lésung eigentlich alles abbilden, was kleine bis mittle-
re Vereine brauchen und dariiber hinaus eine responsive, also fiir unterschiedliche Geradte (von
Smartphone bis PC) optimierte Website erzeugen. Hier zeigt sich, dass das Team von ClubDesk im
Austausch mit ihren Kunden seit Jahren an der Anwendung arbeiten. 6
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CLUBDESK

Online-Vereinssoftware

lhre Vereinsdaten
perfekt verwaltet.

KOSTENLOS TESTEN

Video anschauen {8

Mit mobilfahiger Webseite flr

Ihren Verein. Mehr Infos >

Quelle: clubdesk.de

Wenn es um die Buchung von Kursen und die Verwaltung von Sportstdtten geht, ist es auf jeden
Fall sinnvoll, hier noch einmal nach dedizierten Losungen zu schauen. Auch in diesem Bereich
lohnt sich ein wenig Recherche im Netz. Gute Beispiele fiir dieses Anwendungsgebiet sind da-
bei SportMeo oder Yolawo als Buchungssysteme und Venuzle fiir die Verwaltung der Sportan-
lagen. Dariiber hinaus kann auch ein Newsletter-Tool sinnvoll sein, z.B. sendinblue, rapidmail,
mailchimp oder CleverReach.

JA, ABER...

Nix aber! Das ist ein absolutes Must-have! Wichtig ist, dass ihr keine Angst vor den Kosten haben
musst. Die meisten Losungen sind sehr preisgiinstig und das Geld ist wirklich gut investiert. Man
sollte sich zwar dariiber im Klaren sein, dass die initiale Migration und Einfiihrung durchaus et-
was Aufwand mit sich bringen, allerdings ist das sehr gut investierte Zeit. Also, los geht’s!

#3 VEREINE ARBEITEN VERNETZT ZUSAMMEN

In unserem Privatleben lauft die Kommunikation heute grofteils digital ab und fiir alles und jeden
gibt es eine WhatsApp-Gruppe. Unternehmen nutzen verschiedenste Kollaborationslésungen,
z.B. Google Workplace, Microsoft 365 mit Microsoft Teams oder eine Social Intranet Losung wie
Coyo.

1120701
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In Vereinen ist zumindest WhatsApp angekommen. Wobei sich dabei jede*r personlich fragen
muss, ob das die beste Losung ist. Man sollte sich durchaus iiber das Thema Datenschutz und
WhatsApp informieren und zumindest die entsprechenden Einstellungen vornehmen. Auch hier
gibt es Alternativen, sowohl bei den reinen Messangern wie Threema oder Telegram als auch bei
spezifischen Losungen fiir Vereine und Mannschaften, die weit mehr bieten als nur Messaging,
z.B. Campai, die DFB Teammanagement App oder die Vereinsapp von Sportdeutschland (DOSB).
Aber auch hier gilt: Erst fragen, was man braucht!

Interessensgruppe

Mitglieder/Verantwortliche Fans/Interessierte

Nutzenbereiche Information

Sponsoren ]

Funktionalitat

Gruppenchat
Interaktive Karte
Aktionen/
Gewinnspiele

Social Media/Web
Fan-Reporter-Modul
Vorteilsweilt/Gutscheine
Partnerprofile
Digitale Visitenkarten

Terminmanagement

Ubungsleiterabrechnung

Mehrwert Erreichen von aktuellen und Mdogliche neue
potentiellen Mitgliedern in Echtzelt Einnahmequellen
Heraus- # Digitalisierung # Unterstutzen von # Wettbewerb um
forderungen # Kommunikationskandle biindeln Mitarbeitern, Gremien und Fardermittel [ Unterstiitzer
von Vereinen ehrenamtlichen Helfern bei # Einbeziehen von Sponsoren in
und Verbanden ihren Tatigkeiten das Vereins- und Verbands-

geschehen

Quelle: vereinsapp.sportdeutschland.de/

Es lohnt sich auch mal ein Blick auf Software-Losungen, die bei Unternehmen zum Einsatz kom-
men, denn Unternehmen und Vereine haben ja doch so einiges gemeinsam. Gerade die gro3en
US-Anbieter haben hier sehr attraktive Angebote fiir Non-Profit Organisationen. So bekommen
Vereine das Angebot von Microsoft 365 oder Atlassian weitestgehend kostenfrei.

Dariiber hinaus ist Sichtbarkeit im Internet elementar. Heutzutage sind fast alle Menschen on-
line und fast 50% aller Deutschen in den sozialen Netzwerken aktiv. Heif3t: Eine gute, responsive
Website und eine lebendige Prasenz in Facebook und Instagram gehoren einfach dazu und sind
eine gute Basis fiir Vernetzung und Zusammenarbeit im Verein und mit Interessierten.

1120701
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DIE WICHTIGSTEN DATEN, UM DIE GLOBALE INTERNET-, MOBILE UND SOCIAL MEDIA NUTZUNG ZU VESTEHEN =

INTERMNET AKTIVE SOCIAL MOBILE SOCIAL
GESAMTBEVOLKERUNG  MOBILABONNEMENTS NUTZER MEDIA NUTZER MEDIA NUTZER

0 u

82,37 1078 7913 38,00 30,00

MILLIONEN MILLIONEN MILLIONEN MILLIONEN MILLIONEN
URBANISIERUNG: vs. BEVOLKERUNG: DURCHDRINGUNG: DURCHDRINGUNG: DURCHDRINGUNG:

77 % 131 % 96 % 46 % 36 %

@ L AL AL G SORs M S e oo ] Hootsulte: é&iﬂl

Quelle: https://blog.hootsuite.com/de/social-media-statistiken-2019-in-deutschland/

JA, ABER...

Nix aber! Eine gute Website kann heute jeder mit einem der Website-Baukdsten der Hoster sehr
einfach zusammenklicken und bei ClubDesk geht das sogar mit der Vereinslésung. Bei Facebook
sind eh schon fast alle Mitglieder und das ist schon lange kein Hexenwerk. Auch die Kollaborati-
onslésungen sind fiir NGOs nicht teuer. Also los geht’s!

#4 SPORT WIRD (AUCH) DIGITAL ORGANISIERT

Auch die Plattform-Okonomie, die man vor allem aus dem Handel kennt (Stichwort: Amazon)
oder aus Dienstleistungsbereichen (z.B. Booking.com, Uber oder MyHammer) scheint langsam
den Sport zu erreichen. Prominentestes Beispiel ist hier der Urban Sports Club, bei dem man
mit einer Mitgliedschaft in zahlreichen Standorten und Stadten verschiedenste Sportangebote
wahrnehmen kann, z.B. Fitness, Schwimmen, Klettern, ... . Ein bisschen weniger bekannt, aber
Anfang des Jahres sogar zu einem sogenannten Einhorn geworden (> 1 Mrd. € wert) ist Gympass.
Das StartUp bietet seine Pakete nicht direkt an Endkunden an, sondern als B2B-Anbieter {iber
den Arbeitgeber.

1120701



SPORT-THIEME DIGITAL-AKADEMIE l/jj
DIGITALISIERUNG IM SPORT sp RI-THIEME

URBAN SPORTS CLUB Sportangebot 5o tunktionierts Preiss Firmenspart Partner Hub Live Online-Kurse DE~ m Anmelden

UNSERE MITGLIEDSCHAFTEN UND PREISE
S M L

367 STANDORTE 1192 STANDORTE 1388 STANDORTE 1389 STANDORTE

in Berlin n Berlir n Berlin in Berlin

¥ Unbegrenzie Check-ns ¥ Unbegrenzie Check-ns ¥ Unbegrenzie Check-ins

+ 30 gheckeIng bal Live Dnlmp-Kursen + 30 checking bed Live Onling-Kursen + 30 chaskdns bl Live Onlina-Kurssn

W 2 Massagan [0 min

v GEMS

Raghr Indo

129,00 €

M TMACHEN MITHACHEN MITHAGHER

(@ Hilfe
Quelle: urbansportsclub.com/de

Daneben gibt es auch zahlreiche andere Angebote, bei denen oftmals kommerzielle Anbieter
digitale Angebote geschaffen haben, mit beziehungsweise liber die Sport digital organisiert wird.
So haben sich beispielsweise zu Beginn der Corona-Pandemie die VirtualRunners gegriindet, um
den Laufern eine Alternative zu den zahlreichen, ausgefallenen Rennen zu bieten. Und das mit
Erfolg: Mittlerweile haben bereits sich dort schon liber 40.000 Laufer angemeldet.

JA, ABER...

Ja, natiirlich sind das Konkurrenzangebote zu klassischen Vereinen. Aber Konkurrenz entsteht nur
da, wo ein Defizit besteht. Das heif8t also nicht den Kopf in den Sand stecken oder schmollen,
sondern selbst die digitalen Moglichkeiten nutzen, das Vereinsangebot auf eine neue Ebene zu
heben. Und an sich sind die Erfolgsaussichten besser als bei den StartUps. Die starten namlich
bei Null, im Gegensatz zu jedem Verein mit einer bestehenden Zielgruppe, den Mitgliedern und
einer Menge Know-How. Warum also nicht die Website und die Social Media Angebote nutzen,
damit sich die Mitglieder organisieren und vernetzen? Und warum nicht auch digitale Trainings-
gruppen und Wettbewerbe anbieten? Also, los geht’s!

10
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#5 WIR TEILEN WISSEN UND LERNEN DIGITAL

Auch wenn uns die Corona-Pandemie schmerzlich vor Augen gefiihrt hat, dass es mit der digita-
len Bildung in Deutschland noch nicht sehr weit gediegen ist, ist eLearning und der digitale Wis-
sensaustausch ein nachhaltiger Trend. Gerade der Bedarf am lebenslangen Lernen unterstiitzen
diese Entwicklung. Und dezentrales Lernen ist ja auch keine echte Neuheit. So hat die FernUniver-
sitdt Hagen als ein Pionier in Deutschland gerade seinen 45. Geburtstag gefeiert und ist natiirlich
mittlerweile voll digital. Aber es haben auch viele andere Schulen, insbesondere private, spates-
tens in den letzten Monaten einen echten digitalen Boost erlebt.

Und auch im Sport gibt es mittlerweile zahlreiche digitale Lernangebote oder auch einfach nur
Online-Angebote, die gutes und aktuelles Wissen bereitstellen. Allem voran sei hier das DFB-An-
gebot aus Fussball.de genannt, wo man u.a. ein riesiges Angebot an Trainings-ldeen findet. Aber
es gibt auch in anderen Sportarten tollen Ansatze, z.B. des SIS-Liveticker im Handball oder die
My-xxx-Angebote im Tennis, Golf oder Tischtennis.

divde | Amatewfulbalkampagne | DFS Fanshop | Fan Club Nalionaimannschall | Shop | Tickels | Pariner | P

FUSSBALL.DE NEWS LIGEN VEREINE & VERBANDE TRAINING & SERVICE VIDEQS & FOREN SHOP 1 Q

TRAINING ONLINE
TRAINING PLUS
TRAINERWISSEN
QUALIFIZIERUNG
ARBEITSHILFEN
FACHMEDIEN FUR TRAINER

FAQ - EURE FRAGEN, UNSERE ANTWORTEN

S0 TRAINIEREN SIE JUNGE ERWACHSENE!

Weann wam reduziertsn Ervachsenentraining’ dis Hede 1st, 20 Zieit digs auf den Entwicklungsstand von A-Juniaren ab. Spisler dieses
Alters sind in der Tal junge Ervachsene: Im Verein kommen die Alieren unler ihnen ofimals bereils in Seniorenieams zum Einsalz,

aulerspartich ist die Schule shgeschlossen und der Eintritt ins Berufslehen steht anl Auf diesem Weq izt der Trainer seinen

Schiitzlingsn in wishtiger Begleiterl

Quelle: fussball.de
JA, ABER...

Na klar, ein eigenes Portal aufzubauen ist nicht fiir jeden Verein ohne weiteres leistbar. Das muss
es aberauch nicht sein. Mit einer gut gepflegten Webseite, idealerweise ergdnzt mit einem inter-
nen Logln-Bereich, kann man schon viel erreichen. Und auch das Aufsetzen von eLearning-An-
geboten ist kein Hexenwerk. Es gibt sehr gute und einfach nutzbare Cloud-Software-Lésungen.
Und mit moodle gibt es eine sehrweit verbreitete Losung, die sogar kostenlos ist. Also, los geht’s!
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NICHT ALLES KANN UND SOLL
DIGITAL WERDEN

Ok, soviel zu MEINEN Thesen, jede der oben
genannten Verdffentlichungen hat ebenfalls ei-
gene. Ich selbst bin der Uberzeugung, dass alle
Veroffentlichungen, Trends, Handbiicher, Leit-
faden oder auch Vereine, die augenscheinlich
sehrdigital sind, wie die TSG Bergedorf oder TG A ol

#  Alexander Otto
SPORTSTIFTUNG
S e®

Bornheim, nur Impulsgeber sein kdnnen und - - -

die jeweiligen Ansdtze niemals 1:1 libertragen S wl'ltslw"‘d l:l!el-? |7

werden kdnnen. Digitalisierung heif3t fiir eine pO erein Igl al!
Ein Praxishandbuch zur

Organisation, die Moglichkeiten digitaler Hilfs-
mittel fiir sich zu erschlieffen, um dadurch das
Ehrenamt zu entlasten, die Angebote zu verbes-
sern und letztlich attraktiver fiir neue und ande-
re Zielgruppen zu werden. Da nun jeder Verein
sehr individuell ist, in den Strukturen, Prozes-
sen und Angeboten, gibt es nicht die eine Digi-
talisierung. Jede Digitalisierung ist vielmehr ein
Unikat, die zu dieser einen Organisation passt.

Digitalisierung des Vereinssports

Digitalisierung bedeutet auch nicht den Tod
des Vereinslebens und es soll auch nicht alles
digitalisiert werden. Der Kern von Sportverei-
nen ist die Gemeinschaft, das Gesellige, das
miteinander Sport treiben. Aber um dieses
noch attraktiver zu machen, die Organisation
und Verwaltung zu erleichtern, Menschen mit anderen Lebensmodellen entgegenzukommen, die
sonst keine Chance hatten, aktivam Vereinsleben teil zu haben, bietet die Digitalisierung hand-
feste und echte Mehrwerte.

#06k
TSG FUTURY

www.futury.eu

Abschaffung von Insellésungen

Und es ist an allen Vereinsmitgliedern, diese fiir den eigenen Verein zu erschlieflen. Es gibt kei-
nen Grund das nicht zu tun. Es geht darum Mut zu beweisen, offen zu sein, Kreativitat zu fordern
und Verdanderung zu treiben und zuzulassen.

ES GEHT DARUM ZU #MACHEN

Die grofite Hiirde in der Digitalisierung ist die Bereitschaft fiir die Verdanderung, deshalb ist das
Wichtigste aus dem ,,Eigentlich miisste man mal...“ herauszukommen und ins Handeln zum kom-
men — einfach mal Neues auszuprobieren. Und natiirlich geht dabei auch mal was schief, funkti-
oniert nicht immer alles und sorgt auch mal fiir Arger und Verunsicherung. Aber das Motto kann
nicht lauten ,,Wer nicht macht, macht nichts falsch®, sondern ,,Wer nicht wagt, der nicht gewinnt*!
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ES GEHT ABER AUCH DARUM ZU #DENKEN

Natiirlich ist dabei nicht blinder Aktionismus
gefordert, sondern die richtigen Initiativen zu REDLINE | VeriAc
starten. Das heif3t, es geht darum die eigenen
Prozesse, Angebote und Leistungen zu analy-
sieren. Schaut einmal, wo die Schmerzpunkte
sind, wo viel Zeit und Energie verbraucht wird,
wo viel Arger entsteht, wo wenig Nutzen erzeugt
wird. Findet die Fehler und Schwachstellen in
eurem System. Wo stupide, sich wiederholende
Tatigkeiten stattfinden, gibt es sicher Automati-
sierung-Potential.

Eric Ries

Wie findet ihr diese? Hinterfragt euch selbst.
Sprecht mit euren Mitgliedern, holt euch aktiv
Feedback ein, auch zu unbequemen Themen.
Macht Workshops mit euren Mitgliedern, lasst
mal einen Blick von aufen zu. Und hort auch
mal auf die Jiingeren. Das sind die Digital Na-
tives, die digitale Moglichkeiten wie selbstver-

standlich nutzen. Schnell, risikolos
und erfolgreich
Und schaut dabei mal iiber den Tellerrand hi- Unternehmen griinden

naus, holt euch Inspiration von aufien, aus
anderen Sportvereinen, aus vollig anderen Or-
ganisationen, aus der Wirtschaft und und und.
Und dann verbindet die Ideen und neuen Impulse mit euren Starken, mit euren USP. Die Verbin-
dung von Digitalisierung, echtem Vereinsleben und dem gemeinsamen Sport ist viel mehr als die
Summe der einzelnen Teile.

Ich mochte aberjede*n davorwarnen, eine umfassende Strategie zu entwerfen. Macht euch lieber
Gedanken, wo lhr hinwollt und ndhert euch dann Schritt fiir Schritt, Projekt fiir Projekt. Und macht
nicht alles 100% fertig, sondern testet erst die Ideen und Angebote direkt mit euren Mitgliedern.
So verhindert ihr in die falsche Richtung zu laufen und digitalisiert euren Verein zusammen mit
euren Mitgliedern fiir eure Mitglieder. Hierzu kann ich jedem nur das Buch ,,Lean StartUp“ von
Eric Rise empfehlen. Eine echte Inspiration fiir agile Verdnderung.

ES GEHT ABER AUCH UM #TECHNIK

Ja, Digitalisierung ist vor allem Verdanderung und Chancen aus Technologie zu nutzen. Um diese
erschliefen zu konnen, braucht es allerdings selbst schon Technologie. Vor Technik muss aber
keiner Angst haben. Man sollte diese nicht als Bedrohung, sondern als Helfer betrachten.
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Und die gute Nachricht ist auch, dass man gar nicht viel selbst entwickeln muss. Fiir das meiste
gibt es schon eine Losung. Einige Ideen dafiir habt Ihr hier ja bereits gelesen. Also, probiert die
doch einfach mal aus. Nutzt Kollaborations-Losungen fiir die Zusammenarbeit und Tools, um
euren Verein effizienter zu organisieren.

Seid dabei offen fiir Neues, schaut euch um, schaut um die Ecke und vor allem: Probiert einfach
mal aus. Dabei muss man auch keine Angst vor den Kosten haben. Natiirlich kann Software teuer
sein, muss es aber nicht. Und gerade fiir gemeinniitzige Organisationen gibt es hier noch zahlrei-
che Vergiinstigungen und Vorteile. Eine gute Ubersicht dariiber bietet Stifter-helfen.de. Dariiber
hinaus bieten auch die Bundesldander bzw. die angeschlossenen Landesbanken verschiedenste
Forderungen an. In Hessen gibt es beispielsweise das Forderprogramm Ehrenamt und in Nieder-
sachsen ist der Digitalbonus inzwischen auch fiir Vereine getdffnet worden. Schaut also mal auf
dem Portal eures Landes oder der Landesbank vorbei, bzw. sprecht euren Landessportbund oder
Spitzen-Verband an.

Vor allem aber denkt immer daran:

e Es geht nicht darum, der Digitalisierung wegen zu digitalisieren. Mit der Digitalisierung soll
der Verein effizienter organisiert und die Angebote verbessert werden. Digitalisiert das Not-
wendige und Sinnvolle. Identifiziert Schwachen, finden Chancen und widmet euch denen.

e Denkt an eure Zielgruppen, also die Mitglieder die Ehrenamtler*innen, die Angehdrigen, die
Interessenten und Co. und digitalisiert fiir diese und mit denen. Holt euch direkt Feedback ein,
veranstaltet Workshops, involviert moglichst viele von Anfang an.

e Nehmtdie Mitglieder mit, vor allem die ehrenamtlich aktiven. Nicht jede*rist so digital wie wir
uns denken, das bedarf Unterstiitzung. Wer dazu mehr wissen mochte, sollte in die D21-Stu-
die schauen. Schafft Peer-Goups von digitalen Vorreitern und weniger Digitalen. Bringt die
Mitglieder in den Austausch, gebt aktiv Hilfe und nehmt die Leute aktiv mit.

Also: Schluss mit eigentlich! Los geht’s! Euer Verein kann und soll die Chancen der Digitalisie-
rung nutzen, jetzt!

Stephan Theif3, Geschaftsfiihrender Lotse bei Digital Mindset

Uber den Autor:

e Stephan ist Lotse aus Uberzeugung und unterstiitzt mit seinem Team der Digital Mindset Or-
ganisationen bei ihrem Weg in und durch den Digitalen Wandel, vom Konzern tiber Mittel-
standler bis zu Sport-Verbdnden und -Vereinen

e Hierbei hilft ihm seine langjahrige Erfahrung in verschiedensten Managementpositionen in
unterschiedlichsten Unternehmen, vom StartUp bis zum Konzern, vom Aufbau des Mobilfunk-
portfolios bei der United Internet bis zur Digitalisierung von Gelbe Seiten

Mehr unter: https://digitalmindset.de/lotsen/stephan-theiss 1%
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